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  توضيح  موضوع

  ايرانجمهوري اسلامي موسسه ملي تحقيقات سلامت   نام سازمان/واحد سفارش دهنده

نام، تلفن و ايميل فرد مسئول در 

  سازمان/واحد سفارش دهنده

  ايرانجمهوري اسلامي موسسه ملي تحقيقات سلامت 

داراي بيماري حاد و مزمن قبل و مندي (كمي) از خدمات سلامت در جمعيت ارزيابي الگوي بهره  عنوان طرح

 بعد از تغييرات پرداخت كارانه پزشكان بعد از اجراي طرح تحول سلامت

 

 ترين مهم از كه است داشته هايي ناكارآمدي سلامت هاي نظام ديگر همانند ايران، سلامت نظام  معرفي موضوع و اهميت آن 

 به علل ينا از بخشي.  است سلامت تحول طرح اخير، هاي سال طي آن در شده انجام اصلاحات

 القايي تقاضاي. است شده ايجاد سلامت خدمات كنندگان ارايه رفتار و عرضه بخش ناكارآمدي علت

 خدمت كننده ارائه توسط بيمار يك تقاضاي تغيير معني به و است سلامت اقتصاد مباحث از يكي

 بيمار مصلحت بهترين از خدمت كننده  ارائه تفسير جز چيزي كه است سلامتي خدمت دريافت براي

 سلامتي وضعيت در بهبود بدون كشور يك سلامت هايهزينه رفتن بالا باعث پديده، اين. است

 تعيين براي كافي اطلاعات بيمار كه است اين آن دادن رخ لازم شرط. شود مي كشور آن افراد

 را بيمار تواند مي خدمت كننده ارائه لذا. باشد  نداشته دربردارند، را وي مصلحت بهترين كه خدماتي

 حقيقت در. نمايد تشويق و ترغيب اوست، مصحلت كه چه آن جز سلامتي خدمات از استفاده به

 منافع به توجه با را بيمار تقاضاي كه دهدمي را اين فرصت معالج پزشك به بيماران كم اطلاعات

 افزايش اينكه به توجه با .نشود كردن القا سنگين هاي هزينه متحمل خود و دهد تغيير خودش

 در القايي تقاضاي براي ايانگيزه تواند مي سلامت، تحول طرح طي در پزشكان به پرداختي كارانه

 مقدار بر تاثيري چه بيمار اطلاعات كه كند بررسي دارد نظر در حاضر پژوهش كند، ايجاد پزشكان

 ضروري خدمات از مزمن بيماري با افراد. است  شتهدا پزشك سمت از سلامتي خدمت هارائكمي 

 پزشك توسط بيمار تقاضاي تغيير هزينه و هستند آگاه كنند دريافت خود معالج پزشك از بايد كه

لذا تفاوت در  است. يادز ،حاد بيماري با بيماراني خلاف بر بيماران از گروه اين در خدمت دهندهارائه

حاد  يماريكه ب يمارانيخدمات ارائه شده در ب يشبا افزا يماران،ب ينخدمات ارائه شده به ا يشافزا

  است. معالج پزشكلقا شده از جانب ا يتقاضا ي يشنهادكنندهدارند، پ

  هدف كلي:  اهداف مورد نظر طرح

مندي (كمي) از خدمات سلامت در جمعيت داراي بيماري حاد و مزمن تعيين و مقايسه الگوي بهره

  كارانه پزشكان بعد از اجراي طرح تحول سلامت قبل و بعد از تغييرات پرداخت

  اهداف فرعي: 

مندي (كمي) از خدمات سلامت در جمعيت داراي بيماري تعيين و مقايسه الگوي بهره .1

حاد و مزمن قبل و بعد از تغييرات پرداخت كارانه پزشكان بعد از اجراي طرح تحول 

  معالجپزشك  يها يژگيو اساسبر  سلامت

مندي (كمي) از خدمات سلامت در جمعيت داراي بيماري الگوي بهرهتعيين و مقايسه  .2

حاد و مزمن قبل و بعد از تغييرات پرداخت كارانه پزشكان بعد از اجراي طرح تحول 

  خدمت يرندهگدموگرافيكي  هاي ويژگيبر اساس  سلامت

مندي (كمي) از خدمات سلامت در جمعيت داراي بيماري تعيين و مقايسه الگوي بهره .3

اد و مزمن قبل و بعد از تغييرات پرداخت كارانه پزشكان بعد از اجراي طرح تحول ح

  بررسي مورد بيماري هاييژگيبر اساس و سلامت

  :كاربردي هدف

با توجه تحولات اخير نظام سلامت ايران، اين پژوهش در نظر دارد به بررسي يكي از بزرگترين 

 ارتقا جهت هايي گام سياست اين ابعاد از يكي شناخت با و اصلاحات نظام سلامت ايران بپردازد،

 شناخت طريق از مذكور اين و. كند معرفي دستي پايين و مياني بالادستي، سطوح براي آن اجراي



٢ 

 

  .شود مي انجام آن نمودن برطرف براي گام اولين كه مسئله،

  اهد بود.طرح تحقيقاتي خو ي، يك گزارشمورد انتظار اين طرح پژوهشخروجي   خروجي هاي مورد انتظار طرح

انتظارت از مجري در حين اجراي 

  طرح (مانند روش كار و ...)

انجام فعاليتهاي علمي مرتبط با موضوع و پذيرش مسئوليت كمي و كيفي و انجام بموقع  .1

 .پژوهش

بررسي و تحقيقات كافي در چارچوب اصول و موازين علمـي و رعايـت اصـول تحقيقـاتي در  .2

 .پژوهش موضـوعانجـام 

استفاده از ظرفيتهاي علمي كشور و هماهنگي و تعامل با ادارات كل مربوطه در وزارت  .3

 .هاي بيمه گر بهداشت و سازمان

 برگزاري جلسات كارشناسي منظم با هدف تهيه و تدوين ابزار مطالعه، طراحي مطالعه و .4

 استفاده از نتايج مطالعات مرتبط انجام شده.

 .مصاحبه با افراد مطلعطراحي مطالعه و  .5

 .ارايه گزارش مطابق با چهارچوب گزارشدهي موسسه ملي تحقيقات سلامت .6

مجري موظف است هفته اي يك بار موسسه را در جريان اقدامات خود قرارداده و در مواردي  .7

 تحويل  بندي مشخص شده است گزارش پيشرفت كار خود را به موسسه زمان كه در برنامه

 .نمايد

از مجري پس از اتمام  انتظارت

طرح (مانند اقدامات كاربست 

نتايج، ملاحظات اخلاقي و قانوني 

  و ...)

از مجريان طرح انتظار مي رود تا در زمان اتمام طرح گزارش مبسوط و مرتب براي سازمان تهيه  

  .شود

ويژگي هاي انتخاب طرح 

  دهندگان

طرح، انتظار مي رود تا مجريان طرح در با توجه به اهداف طرح و خروجي هاي آن براي اجراي 

  .دنباش زمينه موضوعات اقتصاد سلامتتحصيل كرده و داراي سابقه كافي در  رشته هاي مرتبط

  ماه 6  مدت زمان اجراي طرح 

  ريال 000/000/120/-   سقف بودجه طرح

    ساير توضيحات

   

 


